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KiVa antipestprogramma: doe mee! 
Landelijke ontwikkelingen 
 

Het pedagogisch klimaat, veiligheid en welbevinden van kinderen is een heel belangrijk 

aandachtspunt van scholen en andere organisaties. Het tegengaan en voorkomen van pesten is een 

belangrijk onderdeel daarbij. Nu bestaat de mogelijkheid om deel te nemen aan het KiVa‐

antipestprogramma. KiVa is een bewezen effectief standaardprogramma tegen pesten. KiVa is 

ontwikkeld in Finland en is daar inmiddels de standaard. Dat is ook niet zo verwonderlijk als je 

bedenkt welke positieve uitkomsten KiVa heeft. De belangrijkste uitkomst van KiVa is dat pesten op 

KiVa‐scholen sterk afneemt. In vergelijking met controlescholen nam op KiVa‐scholen het pesten met 

30‐40% af! Maar dit is niet alles. KiVa zorgt er ook voor dat het schoolwelbevinden, de motivatie en de 

schoolprestaties van alle leerlingen verbeteren. Ook het welbevinden van de leerkracht verbetert, 

omdat KiVa‐leerkrachten beter zijn toegerust om pesten aan te pakken, waardoor de sfeer in de klas 

verbetert. Het succes van KiVa is ook door anderen erkend, zo is KiVa in een vergelijking met alle 

mogelijke antipestprogramma’s als beste naar voren gekomen. Meer informatie over KiVa, zie de 

website http://www.kivaschool.nl/programma. 

De vraag is nu of KiVa het pesten in Nederland in groep 5 en 6 ook kan verminderen. Is het misschien 

zelfs mogelijk om het succes van KiVa in Nederland te overtreffen? Om antwoord op deze vragen te 

geven komt er onderzoek door de Universiteit van Groningen; zij gaan scholen volgen als ze KiVa 

gaan gebruiken. In totaal zullen 105 scholen met het experiment mee mogen doen; 35 controlescholen 

en 70 KiVa‐scholen. Scholen zullen bij toeval aan een conditie worden toegewezen (randomisatie).  

De eerste meting zal zijn in het voorjaar van 2012. Na de voormeting is er in juni een (gratis) 

tweedaagse training voor leerkrachten, intern begeleiders en de schooldirectie. De interventie zal 

starten in september 2012. Van leerkrachten van groep 5/6 wordt dan verwacht dat ze tien lessen van 

90 minuten geven met behulp van heel gebruiksvriendelijk materiaal. KiVa‐scholen maken van 

september 2012 tot juli 2014 gebruik van het KiVa antipestprogramma. Controlescholen worden twee 

jaar lang gevolgd om te onderzoeken hoe succesvol de huidige antipestaanpak in Nederland is. 

Daarom vullen leerlingen en leerkrachten vragenlijsten in. Na twee jaar (september 2014) mogen de 

controlescholen het KiVa‐programma gratis invoeren. 



Om aan KiVa mee te kunnen doen, dienen Arnhemse scholen zich officieel aan te melden via: 

http://www.kivaschool.nl/aanmelden. 

 

 

Naschoolse activiteiten bij De Kempenaer 
Uit de wijken 

 

Brede school de Kempenaer biedt na de herfstvakantie voor de derde keer een blok met activiteiten 

aan voor de kinderen uit Rijkerswoerd. Deze activiteiten worden na schooltijd, op een vaste dag en 

plaats, gedurende 10 weken gegeven. Per activiteit wordt een bijdrage gevraagd die vooraf betaald 

dient te worden. Aanmelding en  betaling loopt via de webwinkel van de website 

www.bredeschooldekempenaer.nl. Er is een gevarieerd programma met aandacht voor sport en 

beweging (bijv sport‐bso, schaken, dansles en speelbus), creativiteit (bijv muziekles, musicalles en 

knutselclub), de wereld om ons heen (bijv. kid safety, the base en kookclub). Op deze manier geeft 

brede school De Kempenaer invulling aan haar streven naar een dagarrangement voor kinderen. 

 
 

Voorschools ouderprogramma in Malburgen zuid / Immerloo 
Uit de wijken 

 

Het Rijn IJssel gaat in samenwerking met partners van de Brede school Malburgen Zuid Immerloo 

(MT Voorschool), een ouderprogramma verzorgen ter bevordering van ouderbetrokkenheid bij het 

onderwijs van het kind. Door de training krijgen ouders een beter beeld van de school en zij krijgen 

tips wat zij thuis kunnen doen met hun kinderen naar aanleiding van thema’s die behandeld worden 

op school. Het ouderprogramma gaat in november van start op de peuterspeelzalen Speelrijk en 

Kleine Boemerang, kinderopvang Mirakel (vanaf circa 2 jaar) en de voorschoolgroepen op het 

Mozaïek en de Johannesschool. 

 

 

Bouw MFC De Laar Oost gestart 
Uit de wijken 

 

Op woensdag 5 oktober gaf wethouder Luuk van Geffen het startsein voor de bouw van 

multifunctioneel centrum (MFC) de Laar Oost aan de Venlosingel in Arnhem. Hij deed dat samen met 

ruim 500 leerlingen van de Anne Frankschool, De Laarhorst en de Toermalijn. 

De nieuwbouw zal de Anne Frankschool, de Laarhorst, de Toermalijn en de buitenschoolse opvang 

(BSO) van Allio met elkaar verbinden. Het gebouw gaat ook plaats bieden aan de kinderdagopvang 

van Allio. Daarnaast vinden er in de bestaande gebouwen enkele kleine verbouwingen plaats die 

ervoor zorgen dat de noodlokalen kunnen verdwijnen. “Jullie scholen worden met elkaar verbonden. 



Daar gaan jullie als het klaar is allemaal plezier van hebben. Het is mooi wat hier staat te gebeuren en 

dat gaan we samen vieren!”, aldus wethouder van Geffen tegen de kinderen. 

MFC De Laar Oost zal in het voorjaar van 2012 klaar zijn. 

 

Warme overdracht van peuters in de Malburcht 
Uit de wijken 

 

In schooljaar 2010‐2011 heeft de pilot ‘Warme overdracht’ van peuters naar de basisschool gedraaid in 

De Malburcht, gefinancierd door het Wijk Uitvoeringsplan (WUP) Malburgen. De pilot is in 

september zeer positief beoordeeld en is vanaf dat moment ingevoerd als regulier Malburcht beleid. 

Dat is een mooi resultaat! Voor wie niet op de hoogte is: voortaan zullen de pedagogisch 

medewerkers van het KDV en de PSZ standaard een ‘startgesprek’ houden met ouders en de 

leerkracht van groep 1‐2 wanneer het kind naar een Malburcht basisschool gaat. Dit gesprek wordt 

gevoerd in de eerste weken nadat het kind op de basisschool is gekomen. De evaluatie van deze pilot 

heeft duidelijk gemaakt dat iedereen dit een erg prettig en zinvol gesprek vindt: verrijkend, 

geruststellend, zeer informatief. Dit zijn zo wat sleutelwoorden die ouders en medewerkers hebben op 

geschreven naar aanleiding van de gesprekken. 

 

Geslaagde medewerkersavond De Salamander 
Uit de wijken 

 

Op donderdagavond 6 oktober kwamen alle medewerkers van brede school De Salamander uit 

Schuytgraaf bij elkaar voor uitwisseling en inspiratie. Vanwege de enorme groei van scholen en 

kinderopvang zijn er veel nieuwe medewerkers in De Salamander die elkaar nog niet eerder ontmoet 

hadden. Er waren ongeveer 100 deelnemers! Er was een informeel deel met lekker eten. Het formele 

gedeelte betrof een korte presentatie van alle organisaties aan elkaar, waarbij de medewerkers in 

groepen het gebouw doorgingen. Soms kwamen ze tot hun verrassing in hoeken van het gebouw 

waar ze nog nooit eerder geweest waren, en hoorden informatie over andere organisaties die echt 

nieuw was. Een nuttige, leerzame en inspirerende bijeenkomst, voor herhaling vatbaar. 

 

 

Zorgroute in De Salamander 
Uit de wijken 

 

Op 10 november om 15.00 organiseren de i.b’ers van de beide basisscholen in De Salamander (De 

Arabesk en De Schatgraaf) de zgn ‘Zorgroute’. In de brede school De Salamander zijn veel disciplines 

op allerlei manieren betrokken bij bijzondere hulpvragen van kinderen, maar ze willen allemaal 

hetzelfde: het kind verder helpen. In elke situatie (thuis/ school/ opvang) zijn er allerlei factoren die 

invloed hebben op het vinden van de juiste afstemming. Dit vraagt constant om een creatieve 

handelingsgerichte aanpak. Zo is er een nauwe samenwerking met diverse vormen van hulpverlening 



binnen en buiten de wijk. Daarnaast zijn er allerlei ontwikkelingen binnen de 

samenwerkingsverbanden waaraan verschillende disciplines deelnemen (ZT, ZAT+). Vragen die leven 

rondom de ontwikkeling van een kind kunnen bestudeerd en beantwoord worden door professionals 

uit verschillende werkvelden. Sommige disciplines kunnen zelfs gericht in actie komen. De 

beroepskrachten die werken in De Salamander kunnen aan de hand van een te lopen ‘zorgroute’ 

kennis maken met deze organisaties en professionals. De volgende organisaties die helpende hand 

kunnen bieden zijn aanwezig bij de zorgroute: Samenwerkingsverbanden, schoolmaatschappelijk 

werk, ZAT +, REC 2, REC 3 en REC 4, CJG, Indigo, jeugdverpleegkundige VGGM, logopedie, 

kinderfysiotherapie, bureau Rigtering en bureau Avant. 

Vragen die aan de orde komen zijn: Hoe kan je een helpende hand uitsteken? Wie helpt jou daarbij? 

Hoe communiceer je (daarover) met ouders? Wat doet zo’n professional nou precies? Wat kan deze 

betekenen? Wat zijn zorgsignalen? Om welke hulp vraagt het kind eigenlijk? Belangrijk uitgangspunt 

van hulp rondom de (brede) school is dat de leerkracht /begeleider betrokken en uitvoerend is. 


