
 
 

 
Hallo, 

Nieuwsbrief Arnhemse brede scholen, 

Maand: Januari 2010 

Beste wensen voor 2010! 
Alle medewerkers, werkzaam voor de Arnhemse brede scholen, wensen u een heel goed 2010. We verwachten dat het een 
goed jaar wordt voor de brede schoolontwikkeling, en hopen op uw aller inzet daarbij! 

Brede school nieuws uit de wijken 

Klarendal / sint Marten: 

•  De vernieuwde Sint Annaschool heeft in december 2009 haar vernieuwde pand en een nieuw onderwijsconcept 
gepresenteerd (de één-zorg-route), hier hoort ook een nieuwe naam bij: basisschool De Atlas, van 
Slichtenhorststraat 39. De Atlas zal in 2012 verhuizen naar het nieuwe MFC Klarendal, en daar samen met de 
Vlindertuin / sint Jan één nieuwe basisschool vormen.  

•  In Sint Marten heeft SKAR een locatie voor buitenschoolse opvang (BSO) geopend: Vulkaaneiland is een 
dependance van BSO Droomeiland.  

•  Basisschool De Wijzer van de Dalweg in Sonsbeek heeft anderhalf jaar meegedraaid in brede schoolverband 
Klarendal / sint Marten. Per 1 januari 2010 is De Wijzer weer uit dit brede schoolverband gestapt, omdat de 
leerlingen in toenemende mate méér uit de wijk Sonsbeek, en minder uit Klarendal of sint Marten komen. Dit is een 
andere populatie met andere vraagstukken. De thema's van de brede school Klarendal / sint Marten en die van 
basisschool De Wijzer lagen te ver uit elkaar om voldoende meerwaarde te hebben.  

Geslaagde voorlichtingsavond over VO door brede school Presikhaaf 
Op 1 december j.l. hebben de 4 Presikhaafse basisscholen (Lourdes-, Annie mg Schmidt-, Drees- en JF Kennedy school) en 
de VO scholen ( Leerpark Presikhaaf en Middachtensingel) gezamenlijk een informatieavond over het Voortgezet 
Onderwijs georganiseerd. Door de gezamenlijke organisatie waren 7 VO scholen bereid zich te presenteren en was er veel 
keus voor de bezoekers. De opkomst van ouders en leerlingen was enorm groot, we hebben ruim 180 mensen mogen 
verwelkomen. Vrijwel alle ouders waren aanwezig! 
Ouders en leerlingen van groep 8 vertrokken vanaf hun basisschool met de leerkracht naar de Middachtensingel, waar de 
avond werd gehouden. Hier kregen ouders nog even kort voorlichting over het systeem van het VO. Ook de Turkse, 
Marokkaanse en Somalische ouders konden hier voorlichting krijgen in hun eigen taal. Daarna konden zij in 2 rondes 
informatie krijgen over de school van hun keuze. Ouders, leerlingen en scholen waren erg enthousiast over de avond. 

Leren en opgroeien in Malburgen zuid-oost / Immerloo 
Bureau G3 Communicatie (Veronica Gieben) doet onderzoek naar het mogelijke toekomstscenario voor Leren en 
Opgroeien in de wijk Malburgen Zuidoost / Immerloo tbv de jeugd tot ong 12 à 14 jaar en hun ouders. Dit deel van 
Malburgen kent zwaardere problematiek dan de andere delen van de wijk, terwijl het voorzieningenniveau achterblijft. In 
opdracht van stichting PAS, maar in nauw overleg met de brede schoolpartners en de programmaleider Wijkaanpak (Chris 



Zeevenhooven) maakt ze een analyse van de situatie, inventariseert ze mogelijkheden en knelpunten en doet ze 
aanbevelingen voor oplossingen op korte en middellange termijn (voorzieningen, activiteiten, acties, samenwerking). Op 8 
maart presenteert zij, in de vorm van een miniconferentie, haar bevindingen aan de brede schoolpartners. 

Voorzieningenkaart kunst&cultuur in Malburgen 
In het voorjaar van 2009 heeft Marijn Swarte, cultuurscout in Malburgen, een uitgebreide inventarisatie gedaan van de wijk 
Malburgen op het gebied van Kunst & Cultuur. Het doel was om een goed en actueel overzicht te creëren van alle 
mogelijkheden en initiatieven die er in de wijk lopen, op het gebied van Kunst & Cultuur. Naast een beschrijving van alle 
locaties en de faciliteiten, geeft het ook een uitgebreid overzicht van activiteiten, verenigingen en ateliers. Ook bevat de 
inventarisatie een 15-tal interviews met mensen uit de wijk, en een aantal suggesties voor de toekomst. 
Ook voor de andere wijken van Arnhem, ligt het in de bedoeling een dergelijk overzicht te maken. 
De inventarisatie is op te vragen bij Marijn Swarte, Cultuurscout Malburgen, T: 026-3272319, E: 

Hmarijn.swarte@kunstbedrijfarnhem.nl 

Arnhemse ontwikkelingen 

Centraal bureau van stichting Rijnstad verhuisd 
Eind december 2009 is het centraal bureau van stichting Rijnstad verhuisd van de locaties Velperweg en de Broekstraat 
naar een nieuw onderkomen onderaan de Nieuwe Brug in de binnenstad. De verhuizing is gepaard gegaan met een nieuw 
logo, een nieuw postbusnummer en telefoonnummer. 
De nieuwe contactgegevens van stichting Rijnstad zijn: 
Roermondplein 20, 6811 JN Arnhem, Postbus 222, 6800 AE Arnhem, T. 026-312 77 00. 
Half februari 2010 zal ook het centraal kantoor van SPA (Stichting Peuterspeelzalen Arnhem) verhuizen naar dit pand. 

Kasteel Kiekeboe heet voortaan Allio kinderopvang 
Kasteel Kiekeboe is vanaf 1 januari 2010 verder gegaan met kinderopvang 't Ukkie onder één nieuwe naam: Allio 
kinderopvang. Allio is daarmee een grote kinderopvangorganisatie in Oost Nederland met meer dan 70 vestigingen in 
Overijssel en Gelderland. Het hoofdkantoor komt in Zwolle, in Arnhem blijft een dependance, het voormalige hoofdkantoor
van Kasteel Kiekeboe, aan de Utrechtseweg 310 (gebouw B06). In de komende weken zullen ook alle vestigingen een 
andere naam krijgen. Ze worden vernoemd naar de straatnaam. 

Kinderopvang SKAR viert 110-jarig bestaan 
Op 30 november 2009 vierde kinderopvang SKAR met haar relaties het 110 jarig bestaan. Na een toespraak van de 
directeur Anneke Bouwmeester en burgemeester Pauline Krikke werd een kunstwerk onthuld. Daarna werden alle 
aanwezigen in oude bussen vervoerd om enkele locaties van Skar te bezoeken. 

Samenscholing ‘koplopers KANS jongeren' op 10 en 11 december 2009 
Op initiatief van de gemeente Arnhem waren ongeveer 120 sleutelfiguren in het Arnhemse jeugdbeleid (professionals en 
actieve jongeren) bijeen in het ROC Rijnijssel om een strategie te verzinnen hoe probleemjongeren KANS-jongeren kunnen 
worden. Aan het einde van een actieve en creatieve bijeenkomst is er een manifest opgesteld en een ‘koplopergroep' 
samengesteld. 
Enkele punten uit het manifest zijn: 

•  Leren en delen: diverse aanbevelingen gaan over bewust en actief inzetten op kennis uitwisselingen, bijv. door het 
uitbreiden van het Jeugdcafé, het oprichten van een platform voor kennisdeling, gezamenlijke scholing van 
professionals werkzaam in verschillende leefgebieden en/of organisaties, van elkaar weten welke ontwikkelingen er 
spelen, wie ervaring heeft met welke projecten.  

•  Streven naar duurzaamheid: in samenhang datgene wat werkt doorzetten en wat niet werkt stoppen! Maar ook 
Ruimte voor experimenten en innovatie, ruimte voor professionals  



  

 

•  "Onthokking": organisatie overstijgende samenwerkings verbanden van jongerenwerkers van de grond tillen. En bij 
de gemeente, op gebied van Kans Jeugd en jongeren, een projectorganisatie opzetten.  

Meer informatie bij de Directie Programma Sturing, Mw. Desirée Veer, tel. 026-377 4790 1Hdesiree.veer@arnhem.nl. 

Wie ben ik? Wie wil ik zijn? Dialoog over identiteit bij pubers. 
Het Multicultureel Platform Arnhem organiseert op 21 januari 2010 een bijeenkomst voor ouders over 
identiteitsontwikkeling bij pubers, onder de titel : ‘Wie ben ik? Wie wil ik zijn?' De avond begint om 18.30 uur in De 
Malburcht. Svp van tevoren opgeven via 2Hmpa@arnhem.nl. 

Opening Centrum voor Jeugd en Gezin in Arnhem Zuid 
Op 11 januari 2010 opent het CJG Arnhem Zuid zijn deuren aan het Croydonplein 388 (Kronenburg). 
Vanaf maandag 11 januari kunnen ouders en opvoeders, kinderen en jongeren al bij ons terecht en in de week van 18 
januari is er een feestelijke openingsweek. Op elke werkdag is er tijdens de openingstijden van het CJG een activiteit die 
met opvoeden en opgroeien te maken heeft. 
Op vrijdagmiddag 22 januari is er een vrije inloopmiddag voor professionals, die graag uitgebreider geïnformeerd willen 
worden over de werkzaamheden van het CJG. De afsluiting van de feestweek is een informele borrel op vrijdag 22 januari 
tussen 16.00 en 17.30 uur. Uw komst graag van te voren aanmelden bij Tiny Visscher, de coördinator van dit CJG: 

Htiny.visscher@hvdgm.nl T. 06-52513765. 

U kunt afmelden voor dit nieuwsbrief abonnement door middel van de volgende link : [unsubscribe link] 
 

 

 


